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Qiymaoatlondirms tohsil psixologiyasinda tokca bilik soviyyasinin
Olciilmoasi vasitasi deyil, ham do sagirdin 6ziinagavrayisina,
soristo hissino vo imumi motivasiya strukturuna birbasa tosir
edon miihiim psixoloji alotdir. Self-Determination Theory-ya
(Ryan & Deci, 2017, p. 45) goro, tohsil miihitindo
giymotlondirma prosedurlart sagirdin {i¢ asas fitri ehtiyacinin —
muxtariyyat (autonomy), soristo (competence) vo aidiyyet
(relatedness) — Odonilmosino vasitagilik edir. Bu ehtiyaclarin
tomin olunmasi daxili motivasiyanin asas sortidir. Yekun qiymaot
(grade) ilo  formalasdirict  qiymotlondirmo  (formative
assessment) arasindaki psixoloji tosir forqi bu tezisin osas
problem sahasini togkil edir.
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Qiymatlondirmanin motivasiyaya psixoloji tasir
mexanizmlari

Onanavi yekun qiymat sisteminin manfi tasirlaori. Ononavi bal
sistemi  xarici motivasiyan1  stimullasdirsa da, daxili
motivasiyani zoiflodir. Pulfrey, Buchs vo Butera (2011)
torofindon aparilmis tocriibi tadqiqat siibut edir ki, tapsirigin
qiymotlondirilocoyi gozlontisi sagirdlorde performansdan
yaymma  hodoflorinin  (performance-avoidance  goals)
formalagmasina gotirir. Bu halda sagird osas diqqotini materialt
dorindon monimsomoays deyil, monfi qiymoat almamagq istoyina
yonoaldir ki, bu da idrak cevikliyini azaldir. Ardicil asagi
giymotlor dyronilmis acizliyo (learned helplessness) sobab olur,
soristo  hissini  zoiflodir vo motivasiyanin xarilosmasino
(externalization) gatirir.

Formativ qiymatlaondirma va rayin miisbat tasiri. Alternativ
olaraq, formalasdirict qiymotlondirms vo konstruktiv yazili roy
SDT-nin har ii¢ asas ehtiyacini dostokloyir: muxtariyyat (se¢im
vo tokrar imkant), saristo (inkisaf dinamikasini gostoran spesifik
roy) vo aidiyyot (omokdasliq miihiti). Koenka vo digorlorinin
(2021) meta-analitik todqiqat1 gostorir ki, miifassal yazili roy
giymotlorlo miiqayisads akademik motivasiyaya daha giicli
miisbot tosir edir. Zimmermann vo Mdller (2025) tosdiq edir ki,
roy qiymotdon forqli olaraq sagirdlords narahatliq yox, inkisaf
perspektivi yaradir. Butlerin (2025) todqiqatt da alternativ
gqiymotlondirmo sxemlorinin stressi azaltdigimi1 vo monali
Oyronmaoya sorait yaratdigini gostorir.

Fordi forqlar. Qiymotlondirmonin tosiri asagr Oziinoinamli
sagirdlordo daha hossasdir — monfi qiymoatlor onlarin soristo
qavrayisini daha da zaifladir. Tohsil praktikasinda asas psixoloji
manealor imtahan narahathigi, dyronilmis acizlik va royds qeyri-
boraborlikdir. Bu maneolorin aradan qaldirilmasi metodik
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doyisikliklorlo  yanasi, qiymotlondirmo  maodoniyyatinin
transformasiyasini tolob edir.

Natica va praktiki tovsiyalor

Aparilan tohlil gdstorir ki, onsnovi yekun bal qiymotlori
qisamiiddotli xarici motivasiya yaratsa da, uzunmiiddotli
perspektivda daxili motivasiyani vo dyronmoyo maragi zoifladir.
Bunun oksins olaraq, formalasdirict giymotlondirma, spesifik vo
inkisaf yOniimlii roy osas psixoloji ehtiyaclar1 6domoklo
avtonom motivasiyanin formalagsmasina sorait yaradir.

Tohsil praktikasi iigiin tovsiyolor:

e Qiymotlo balanslagdirilmis sokildo spesifik, konstruktiv vo
inkisaf yontiimlii roy verilmolidir;

e Sagirdloro sohvlori diizoltmak, islori tokrar togdim etmok
imkani1 yaradilmahdir;

e Qiymatlondirmao meyarlar1 soffaf olmali vo sagirdlorin
miizakirasing agiq olmalidir;

e Sinifdo sohvin tobii dyronmo mexanizmi kimi qabul edildiyi
psixoloji tohliikosiz miihit formalagdiriimalidir;

e Miisllim hazirhigi programlaria qiymatlondirma
psixologiyasi modullar1 daxil edilmalidir.
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